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Un nouvel élan 		
pour Chevigny

Depuis 25 ans, la même équipe gère notre commune. Une durée qui aurait dû être mise à 
profit pour anticiper et traiter les questions essentielles pour les Chevignois : croissance continue du 
trafic routier, spéculation immobilière, endettement chronique, … Au lieu de cela les embouteillages 
aux entrées de notre ville empirent de jour en jour, l’urbanisme demeure galopant, et la dette reste très 
élevée.

Depuis 7 ans, le maire sortant boycotte les réunions du Grand Dijon où se prennent des décisions 
essentielles pour notre vie quotidienne (urbanisme, transports, ordures ménagères, assainissement 
des eaux, …). Depuis 7 ans, notre ville n’est pas représentée au Bureau communautaire qui regroupe 
l’ensemble des maires et vice-présidents de l’agglomération. Cette absence prive notre cité d’atouts 
essentiels pour son développement, et nos relations sont de plus en plus tendues avec les communes 
voisines et avec la communauté d’agglomération.

L’élection municipale du 9 mars est l’occasion de mettre un coup d’arrêt à cette spirale descendante. 
Notre ville a besoin d’un nouvel élan que seule l’alternance démocratique pourra lui donner. 4ème 
ville de l’agglomération, Chevigny-Saint-Sauveur elle doit retrouver la place qu’elle mérite dans la 
communauté du Grand Dijon.

Une équipe compétente et soudée a beaucoup travaillé. Elle a conçu ce programme pour donner 
un nouveau souffle à notre ville. Il se décline en huit objectifs majeurs :

.ranimer la démocratie locale et faire participer nos concitoyens à la gestion de la ville,•	

.assurer les conditions de la réussite éducative de tous, dès la petite enfance,•	

.créer les conditions d’une animation sportive et culturelle plus étoffée et accessible à tous,•	

.diversifier l’offre culturelle et répondre aux attentes de toutes les classes d’âge,•	

.maîtriser l’urbanisme et résoudre les problèmes de circulation dans le cadre du Grand Dijon,•	
intégrer le développement durable dans la gestion de la ville,•	
garantir la solidarité avec les personnes vulnérables,•	
réaliser notre  programme dans un souci de saine gestion en limitant la pression fiscale.•	

Le 9 mars choisissez une équipe nouvelle, compétente et soudée, pour défendre vos in-
térêts à la communauté d’agglomération, pour redonner un nouvel élan à Chevigny-Saint-
Sauveur, pour construire avec vous la ville de demain plus douce à vivre !

Le 9 mars, il n’y aura qu’un seul tour.


